附件
2013年常州市“四有”

农机专业合作社考评办法

（试行）

一、总则

第一条  为规范全市农机专业合作社发展，提高服务能力，树立服务优、效益高、管理严、信誉好、规模大的农机合作服务品牌，根据《中华人民共和国农民专业合作社法》及相关法律法规，结合本市实际，制定本办法。

第二条  农机专业合作社是指按照《农民专业合作社法》，依法经工商部门注册登记后，为农业生产提供作业服务的互助性经济组织。

第三条　农机专业合作社考核评比坚持公开、公正、透明，做到程序规范，阳光操作。

第四条  积极鼓励农机专业合作社在作业服务、体制机制上不断创新。

第五条  农机专业合作社考评结合年度发展重点，依据作业规模大小、服务能力、规范程度，实行分类分级奖补。

第六条  鼓励辖市区结合本地农机化发展重点，出台相应的农机专业合作社发展扶持政策。
二、考评内容

第七条  开展“四有”农机专业合作社评选活动：一是有规范管理。按照《农民专业合作社法》要求，建立相应的财务制度、管理制度和分配制度。二是有服务规模。合作社必须具有较大规模的服务面积，拥有与服务面积相配套的作业服务机具。三是有良好信誉。合作社服务质量高，在群众中有声誉；具有较强的责任意识，切实承担一定的社会责任。四是有综合效益。合作社年服务收入和利润有所增长，社员年收入有所增长。

三、申报考评程序

第八条   申报程序。农机专业合作社根据考评表内容进行自评，达到扶持标准，自愿向县级农机主管部门提出申请，并附相关资料依据（新购机具的，必须提供合作社社长签字盖章的机具清单、购机发票复印件等）。县级农机主管部门、财政部门必须对所报材料真实性负责。材料审核无误后上报市级农机主管部门。

第九条  考评程序。市级农机主管部门联合财政、监察等部门成立考评小组，对各地申报的农机专业合作社进行实地检查，审核打分后统一汇总，按照排名顺序公布名单，合格者将给予扶持奖补。

四、奖  惩

第十条  实行分类分级奖励。分无星级、三星级、四星级、五星级四个类别，每个类别达到基数分值（分别为60分、66分、72分、77分）时给予分类基数奖补；然后在各基数分的基础上，按照6分一级，累积奖补。总分超过100分的，100分以上分值统一为一级奖补，不实行累积奖补。
第十一条  扶持特色农机专业合作社发展，为高效设施农业生产机械化服务。对有突出贡献的特色农机专业合作社，另行给予奖补。

第十二条   奖补标准按照当年市级农机化资金总量统筹考虑。

第十三条   如发现有以下情况之一的，不得参加考评：

1、虚报机具及作业面积数量，套取财政补贴资金的；

2、作业服务质量恶劣，群众普遍反应强烈的；

3、挤用财政补贴机库，并挪作他用的；
4、出现重特大农机安全责任事故的；
5、服务面积内出现秸秆焚烧造成较大影响的。

五、其  他

第十四条  本办法由常州市农业机械管理局会同市财政局负责解释。

第十五条  本办法适用于2013年考评奖补。
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常州市“四有”农机专业合作社考评表

	序号
	类别
	考核内容
	得分
	备注

	1
	有规范管理

（30分）
	根据有关法律法规，到工商部门注册登记，报农机部门备案，农机具资产原值超过４０万，得2分
	
	

	
	
	配备专兼职会计，根据《农民专业合作社财务会议制度》进行核算，建立财务管理、盈余分配、民主管理等制度，得4分
	
	

	
	
	合作社组织架构、产权关系、组织运行等各项管理制度必须上墙，得4分。不上墙不得分。
	
	

	
	
	合作社社员、机械、作业合同、技术培训、农机维修等各种台账必须规范齐全，得4分。不建台帐不得分。
	
	

	
	
	定期召开合作社理事会、监事会、社员大会，其中社员大会一年至少一次，得4分。不开会议不得分。
	
	

	
	
	做好机务管理。农机具停放整齐，容易变质、变形、锈蚀的部件，应清洁后入库保管；维修机具必须建立档案。得5分
	
	

	
	
	农机挂牌、检验和驾驶人员持证率100%，得4分。低于100%不得分。
	
	

	
	
	显著位置安装江苏省农机专业合作社标识，得1分。
	
	

	
	
	具有一定储油能力，储油区设置确保安全，并具有安全警示标志，得2分。
	
	

	2
	有服务规模

（50分）
	五星级合作社，得15分；四星级农机合作社，得10分；三星级合作社，得5分。
	
	

	
	
	与农户（村）签订秸秆机械化还田合同书，得３分。未签合同不得分。
	
	

	
	
	完成秸秆机械化还田目标任务得７分；未完成不得分。
	
	

	
	
	作业面积4000亩以上，其中机插秧1500亩以上得5分。作业面积低于4000亩或机插秧面积低于1500亩不得分。
	
	

	
	
	新购乘座式插秧机，每台得3分；新购烘干机，每台得6分；新购联合收割机，每台得6分。
	
	

	3
	有良好信誉

（10分）
	群众满意度高，得到所在镇村干部和服务对象好评的，得4分，有群众投诉的不得分
	
	

	
	
	栽插株距要严格控制在3.5-4寸，每亩大田栽插穴数要达到1.6万穴以上得3分，低于1.6万穴不得分，确保每亩基本数达到6-7万。
	
	

	
	
	漂秧率≤3%，伤秧率 ≤4%，漏插率≤5%得3分，达不到不得分。
	
	

	4
	有综合效益 （10分）
	年纯收入在0-10万元得8分，纯收入在10-30万元得9分，纯收入在30万元以上得10分
	
	


备注：1、本表适用于从事粮油生产服务的农机专业合作社

2、对推进农机化发展作出突出贡献的农机合作社，增加奖励3-6分。
