附件1

提请实施社会保险稽核/核定建议书

编号：       

                ：

我单位为在劳动保障监察工作中发现            （用人单位）存在（涉嫌）违反社会保险法律、法规和规章的行为。现提请贵单位根据《中华人民共和国社会保险法》、《社会保险费征缴暂行条例》有关规定，依法履行核定社会保险费等职责，并于接到本建议书之日起    个工作日内将核定结果反馈我单位。

附：1、案件调查报告书□

    2、案件证据材料共    份    页□

    3、劳动保障监察限期改正指令书副本（文号）□

    4、社会保险缴费人数和缴费基数异常情况说明□

5、未按规定办理社会保险登记、申报应缴纳的社会保险数额情况说明□

劳动保障监察专用章

年    月    日

收件单位签章：    年    月   日

（本建议书一式两份，一份交收件单位签收并加盖业务专用章，一份由劳动保障监察机构留存；附件根据实际情况选择）

附件2

提请实施劳动保障监察建议书

编号：       

              ：

     我单位在社会保险稽核工作中发现                 （用人单位）存在违反社会保险法律、法规和规章的行为。根据《社会保险稽核办法》规定，我单位依法于      年     月     日向该用人单位下达《社会保险稽核整改意见书》（文号），但该单位逾期未按意见书要求整改。现提请贵单位根据《中华人民共和国社会保险法》、《社会保险费征缴暂行条例》、《劳动保障监察条例》有关规定，对该单位违法行为实施劳动保障监察，并在结案后     个工作日内讲查处结果反馈我单位。

附：1、稽核材料共    份    页

    2、《社会保险稽核整改意见书》副本（文号）

社会保险经办机构稽核专用章

   年   月    日

收件单位签章：    年   月   日

（本建议书一式两份，一份交收件单位签收并加盖业务专用章，一份由社会保险经办机构留存）

附件3

复   函

                ：

你单位《提请实施劳动保障监察建议书》/《提请核定社会保险费建议书》（编号）及相关材料已收悉。现我单位已根据有关法律法规和规章，（简述处理情况）                        

                                                                                                                                                                    。

特此复函。

附：案件材料共    份    页

社会保险经办机构专用章/劳动保障监察专用章

年    月     日

收件单位签章：    年   月   日

（本复函一式两份，一份交收件单位签收并加盖业务专用章，一份由发件单位留存）

附件4

常州市劳动保障监察机构和社会保险经办机构

补办社会保险流程图
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用人单位逾期未按《劳动保障监察限期改正指令书》整改的。





经调查，用人单位存在未按规定办理社会保险登记、申报应缴纳的社会保险数额，依法送达《劳动保障监察限期改正指令书》





移交地税部门强制征收。





处罚后用人单位按规定进行整改。





结案





对用人单位按照应缴数额的一到三倍给予行政处罚。





领取市社会保险基金管理中心补缴复函





将材料移交社会保险基金管理中心。





按要求整理移交材料，做好移交准备。





以电话、书面等方式进行催告后，用人单位仍不改正。





处罚后仍不整改，市社保中心依据相关资料据实强制办理参保手续。
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