
附件
常州市非国有博物馆评估表

单位名称：                                                      考核时间：       年      月      日

	一级指标
	内容及分值
	评分标准
	得分
	备注

	藏品
管理
10分
	安全检查和养护6分。
	有账目盘点记录的得3分。
	
	

	
	
	有藏品养护记录的得3分。
	
	

	
	藏品征集4分。
	每年新增藏品不少于4件得4分，每少1件减1分。
	
	

	展览
教育
20分
	引进或输出展览10分；基本陈列保养或更新记录2分。
	引进或输出展览1次得5分。
	
	

	
	
	有基本陈列保养或更新记录得2分。
	
	

	
	专题讲座及大中小学、社区教育活动8分；
	举办1次专题讲座得2分，举办1次大中小学、社区教育活动得2分。
	
	

	安全
5分
	安全保卫制度2分，安全设备检查及更新2分，定期安全演练1分。
	有安全保卫制度得2分。
	
	

	
	
	有安全设备（消防器材、监控、报警设施等）检查及更新记录及证明得2分。
	
	

	
	
	安全演练记录及证明得1分。
	
	

	公共
服务
40分
	年免费开放及参观人数35分。讲解形式及内容5分。
	每日开放时间不少于6小时。年免费开放日为240天以上的得10分。年免费开放日为280天以上的得15分。年免费开放日为320天以上的得20分。
	
	

	
	
	参观人数5000—10000人次得5分，10000—20000人次得10分，20000人次以上得15分。
	
	

	
	
	可向观众提供讲解服务，讲解内容能满足不同年龄段观众需求得5分。
	
	

	提优
创新
25分
	国家、全省评估优秀及获奖10分。 
	在前一年度国家或全省非国有博物馆运行状况评估工作中获得优秀等次得10分。
	
	

	
	
	其他市级以上的博物馆奖项酌情得5-10分。（与上一条不重复得分）
	
	

	
	发表论文4分。
	发表论文一篇得2分。（市级以上刊物）
	
	

	
	举办学术会议1分。
	举办学术会议1次得1分。
	
	

	
	博物馆宣传4分。
	在市级及以上媒体宣传的1次得2分。
	
	

	
	员工馆外文博专业学习与进修2分。
	员工馆外文博专业学习与进修1次得1分。
	
	

	
	在博物馆运营或文创开发上取得良好效益4分。
	根据创新成果的效益酌情得0-4分。
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