附件

当前需要重点推进的几项工作
一、对辖区内2017年上半年受理的信访投诉件进行汇总分析，排查存在的突出问题和薄弱环节，分析原因，研究对策。

二、对辖区内的社会教育培训市场加强规范和整顿，采取不定期明察暗访、设立举报电话等形式，对存在安全隐患、违规经营的社会教育培训机构从重从快处理。

三、对辖区内在职教师暑期有偿家教或违规兼职取酬行为，进行严肃的责任追究，发现一起，查处一起，绝不姑息，并进行责任倒查，对失职违规人员进行问责。

四、对辖区内各级各类学校暑期组织干部、教师集体外出培训情况进行排查，对违规组织旅游和违反“八项规定”的行为进行严肃处理，对相关人员进行问责。

五、对本辖区内各级各类学校秋季开学初的收费情况开展专项检查，进一步规范收费行为，对违反规定擅自设立收费项目、提高收费标准、扩大收费范围等乱收费行为加强责任追究，加大处理力度，抓好教育行风建设。

六、进一步梳理辖区内教育基建装备采购领域“三重一大”事项，建立健全相关工作机制，并按要求规范操作，防控基建装备领域廉政风险。

七、进一步梳理辖区内教育行政部门和学校办公用房情况，对超面积用房的行为进行严肃处理，对相关人员进行问责。

八、各辖市区对辖区内2017年上半年被纪检部门立案的违纪违法案件进行汇总分析，并将案件查办情况于9月10日前汇总报市教育局办公室。
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