附件1
首批常州市青年教师英才培养对象

推荐名额分配表

	地区
	推荐名额

	溧阳市
	9

	金坛区
	8

	武进区（含经济开发区）
	11

	新北区
	7

	天宁区
	6

	钟楼区
	6

	局  属
	10

	其  他
	3

	合计
	60


附件2
首批常州市青年教师英才培养对象候选人汇总名册

填报单位：                          填报人：                      联系电话：                         填报日期：   年   月  日
	序号
	地区
	工作单位
	姓名
	性别
	出生年月
	教龄
	最高
学历
学位
	现职称及聘任时间
	现任行政
职务及任职时间
	任教学科
	任教学段
	周课时数
	民主测评同意率
	人员

类型
	移动电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：人员类型为专任教师、教研员、正职校长。

附件3
首批常州市青年教师英才培养对象
申  报  表

          所在辖市区                         

          单      位                         

          姓      名                         
          任教年级                         

          申报学科                         

          填表时间                         

常州市教育局

填  表  说  明

    1.本表供常州市青年教师英才培养对象推荐使用（一式三份）。

    2.填表内容应具体、真实、具有代表性，并按要求填写。表内填写不下时，可另加附页。

    3.本表一律用钢笔或毛笔填写，字迹要端正、清楚。

    4.被推荐人选经评审由常州市教育局批准后，本表1份归入本人人事档案，另2份分别存入市、辖市区教育行政部门文书档案。

5.本表一律A4大小，正反打印，不得放大或缩小。

本人郑重承诺：遵守教师职业道德规范，所提交各项申报材料全部真实。

                  申报人（签字）：              

	姓  名
	
	性  别
	
	2寸

近期

正面

免冠

照片

	民  族
	
	出生年月
	
	

	政治面貌
	
	出生地
	
	

	参加工作时  间
	
	教  龄
	
	

	学  历
	
	学  位
	
	

	毕业时间
	
	毕业学校及专业
	

	现任教师职  务
	
	任职时间
	

	行政职务
	
	身体状况
	

	申报学段及学科
	
	近5年来周平均课时数
	
	申报学科

教学年限
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	手  机
	
	单位电话
	

	从事教育教学工作主要简历

	起止时间
	单   位
	任教年级
	任教学科
	周课时数
	所任教师

职  务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	荣

获

县

级

及

其

以

上

荣

誉

称

号

或

受

奖

励

情

况
	荣誉称号和奖励名称
	时间
	表彰奖励单位
	备注

	
	
	
	
	

	教科研成果情况

	时 间
	业绩成果名称
	本人承担部分

（排名）
	出版、发表、获奖
及交流情况
	备 注

	
	
	
	
	


注：本人承担部分须注明章节、字数，若是课题须注明主持、参与或独立承担。

	 工作总结 
本人郑重承诺申报材料所填内容和提交的材料真实可靠，无弄虚作假和抄袭等行为。

承诺人签名（手写）：                              年    月    日

      


	学校教师民主测评情    况
	参加人数
	民 主 测 评
	召集人签字

	
	
	同意人数
	
	不同意人  数
	
	弃权人数
	
	

	学校学生民主测评情    况

（教科研训人员指导服务对象测评）
	参加人数
	民   主   测   评
	召集人签字

	
	
	同意人数
	
	不同意人  数
	
	弃权人数
	
	

	学

校

推

荐

意

见
	所在单位（盖章）

                                         年     月     日

	辖市

区教

育行

政部

门意

见
	            （公章）

         年   月   日
	常州市教

育局

意见
	           （公章）

         年   月   日

	备

注
	


附件4
                                所在辖市、区            
首批常州市青年教师英才培养对象推荐材料

目     录

学校（单位）                    姓  名                
任教年级和学科                  专业技术职务          
教师称号                   
	序号
	项目
	份数
	备注

	1
	辖市、区全面考核材料
	1
	不装订

	2
	首批常州市青年教师英才培养对象申报表
	2
	不装订

	3
	基层单位推荐意见
	1
	装

订

成

册

	4
	近5年的年度考核表复印件
	1
	

	5
	学生满意度测评汇总表原件
	1
	

	6
	学历（或学位）证书、职称证书、教师资格证书复印件
	1
	

	7
	教育工作材料（包括班主任或担任其他管理工作聘书及相关业绩成果）
	1
	

	8
	教学工作材料（包括工作量证明、循环教学证明材料、毕业班教学证明材料、市基本功竞赛、评优课获奖材料）
	1
	

	9
	教科研材料（包括课题材料、近5年论文材料）
	1
	

	10
	中等专业学校专业课教师材料（包括近5年企业实践经历、技能等级证书或执业资格证书、近5年专业技术服务项目或横向课题材料、或担任学会、协会等材料、或技术发明国家专利、或省级及以上技能大赛、创新大赛、信息化教学大赛获奖材料）
	1
	

	11
	教研员材料（任教经历材料、公开课材料、听课材料、课题材料、论文材料、指导青年教师材料、同行满意度测评汇总表、学术讲座材料）
	1
	


附件5
学 生 满 意 度 测 评 表

被测评教师姓名：            任教学科：               
所教班级：                  学生人数：               
工作单位：                  测评时间：               
寄语同学：本测评是了解您对老师满意程度的一个环节，是检验师德建设的重要方面，是评选优秀教师的基本条件之一。同学们要本着实事求是的态度，公平、公正、客观地在下表你认为合适的空格处打“√”。
	测评内容
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	


附件6
学 生 满 意 度 测 评 汇 总 表

被测评教师姓名：            任教学科：               
所教班级：                  学生人数：               
工作单位：                  测评时间：               
	测评内容
	测评人数
	满意
	较满意
	基本满意
	不满意

	该教师的教育水平与态度。如：教育学生是否耐心、细心，其语言是否实事求是，是否亲切；能不能公平、公正地对待每一个学生；是否关心每一个学生的成长等。
	
	
	
	
	

	该教师的教学水平。如：平时教学内容是否听得懂，平时课堂气氛是否活跃，你是否佩服该教师等。
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	


满意度： （满意+较满意）÷（测评学生数×2）=      %

测评人员签名：

 （学校公章）

                                  年   月   日
附件7
同 行 满 意 度 测 评 表

测评对象姓名：               任教学科：                  
工作单位：                   所教班级：                  
同行人数：                   测评时间：                   
寄语：本测评是了解您对同行满意程度的一个环节，是检验

师德建设的重要方面，是评选优秀教师的基本条件之一。请参与

测评人员本着实事求是的态度，公平、公正、客观地在下表认为
合适的空格处打“√”。
	测评内容
	优秀
	良好
	一般
	较差

	师德修养
	
	
	
	

	教学水平、教育质量
	
	
	
	

	教育教学研究
	
	
	
	


附件8
同 行 满 意 度 测 评 汇 总 表

测评对象姓名：               任教学科：                
工作单位：                   所教班级：                
同行人数：                   测评时间：                
	测评内容
	测评人数
	优秀
	良好
	一般
	较差

	师德修养
	
	
	
	
	

	教学水平、教育质量
	
	
	
	
	

	教育教学研究
	
	
	
	
	

	合计
	
	
	
	
	


满意度：       %
测评人员签名：

（单位公章）

                                  年   月   日
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