附件1
常州市机事业单位养老保险清算数据核对表

	单位名称
	
	单位代码
	
	单位性质
	

	改革前缴费

支付情况
	单位缴纳（A1）
	
	个人缴纳（B1）
	
	缴纳合计

（A1+B1）
	

	
	养老金（C1）
	
	-
	-
	差额
（D1=C1-A1-B1）
	

	改革后缴费、支付情况
	基本养

老保险
	单位缴纳（A2）
	
	个人缴纳（B2）
	
	缴纳合计

（A2+B2）
	

	
	
	养老金（C2）
	
	-
	-
	差额
（D2=A2+B2-C2）
	

	
	职业
年金
	单位缴纳（A3）
	
	个人缴纳（B3）
	
	缴纳合计

（D3=A3+B3-A4）
	

	
	
	单位虚帐（A4）
	
	-
	-
	
	

	系统外零星清算金额（S）
	
	备  注
	

	清算金额（Q）
	基本养老保险（Q1=D1+D2+S）
	
	（大写）
	

	
	职业年金

（Q2=D3）
	
	（大写）
	


说明:(1)系统外零星清算金额指因业务系统错误或其他原因，由单位或经办机构线下发放需要纳入清算的金额。
(2)清算金额中负数代表经办机构需下拨给单位的金额，正数代表单位需上缴的金额。
单位负责人：              单位经办人：           手机：           日期：
社保初审：                 社保复核：            日期：
附件2
财政全额保障单位养老保险清算费用确认表

	单位名称
	
	单位代码
	
	单位性质
	

	201410-201511预扣（Y1）
	
	201512-201710预扣（Y2）
	
	财政返还预扣指标

（Y1+Y2-B1）
	

	市社保经办机构与财政部门清算
	基本养老
保险
	改革前单位缴纳（A1）
	
	改革前养老金
（C1）
	
	改革后单位缴纳（A2）
	

	
	
	改革后养老金

（C2）
	
	改革后财政保障金额

（X）
	
	系统外清算金额（S）
	

	
	
	清算金额

(Q3=X-C2-A1+C1+S)
	
	大写
	

	
	职业年金
	单位缴纳

（A3）
	
	单位虚帐

（A4）
	
	-
	-

	
	
	清算金额

(Q4=A3-A4)
	
	大写
	

	市社保经办机构与参保单位清算
	基本养老
保险
	改革前个人缴纳（B1）
	
	改革后个人缴纳

（B2）
	
	改革后单位缴纳单位自筹金额（Z=A2-X)
	

	
	
	清算金额

（Q5=B2-B1+Z）
	
	大写
	

	
	职业年金
	个人缴纳（B3）
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	清算金额
（Q6=B3）
	
	大写
	

	参
保
单

位

意

见
	负责人：

经办人：

联系电话：

日期：
	主
管
部

门

审

核

意

见
	审核人：

日期：
	财
政
部

门

审

核

意

见
	审核人：

日期：
	社
保
经

办

审

核

意

见
	审核人：

日期：


附件3
填报说明

一、数据来源

1. 改革前缴费、支付情况：依据常州市金保信息系统汇总导出的电子数据汇总而成，包括：《201410-201712机关事业单位征缴拨付汇总表》、《201410-201712机关事业单位征缴明细表》以及《201410-201712机关事业单位支付明细表》。

2. 改革后缴费、支付情况：依据江苏省机关事业单位养老保险业务信息系统导出的电子数据汇总而成，包括：《清算明细表（退休人员）_XXX单位_批次1》以及《清算明细表（在职人员）_XXX单位_批次1》，存在多批次清算数据单位同步生成对应批次的清算明细表。

3. 《事业单位工资总额审批表》、《2015年常州市机关事业单位工作人员基本工资标准调整审核名册》以及工资统发系统中个人预扣养老金部分。

二、指标说明

机关单位（含参公事业单位）纳入养老金基数部分：本人上年度职务工资(机关工人为岗位工资)、级别工资(机关工人为技术等级工资)、警衔津贴、人民武装部工作人员津贴、工作性津贴、生活性补贴、上年度12月份基本工资。

事业单位纳入养老金基数部分：岗位工资、薪级工资、基本工资提高10%部分(指教师和护士基本工资按规定提高10%的部分)、特殊教育津贴、教龄津贴、护龄津贴、基础性绩效工资、奖励性绩效工资、事业单位绩效工资增核中的“其他1”项（不包括“其他2”项）。

A1：准备期间机关（参公）、全额事业单位合同制职工及差额、自收自支事业单位按改革前试点政策（单位比例25%）已缴纳基本养老保险单位部分合计。

B1：准备期间机关（参公）、全额事业单位合同制职工及差额、自收自支事业单位按改革前试点政策（个人比例4%）已缴纳基本养老保险个人部分合计。
C1：准备期间社保基金按改革前试点政策已支付的离休、退休人员养老待遇合计，包括离退休人员养老金、丧葬抚恤费、遗属生活困难补助费、离休人员1-3月离休补助等。其中离休费、丧葬抚恤费、遗属生活困难补助费、离休人员1-3月离休补助不纳入改革后社保基金支付范围，由参保单位退回社保基金。

D1：准备期间按改革前试点政策征缴、支付金额进行差额缴拨后金额（D1=C1-A1-B1）。

A2：准备期间参保单位按改革后政策（单位比例20%）应缴纳的基本养老保险单位部分合计，其中：2014年度以2013年在职人员纳入基数部分收入为依据清算，2015年度以2014年在职人员纳入基数部分收入为依据清算，2016、2017年度以2015年在职人员纳入基数部分收入为依据清算。

B2：准备期间参保单位按改革后政策（个人比例8%）应缴纳的基本养老保险个人部分合计（口径同A2）。

C2：准备期间社保基金按改革后政策支付退休人员养老待遇合计。

D2：准备期间按改革后政策征缴、支付金额进行差额缴拨后金额（D2=A2+B2-C2）。

A3：准备期间参保单位按改革后政策（单位比例8%）应缴纳的职业年金单位部分合计（口径同A2）。

B3：准备期间参保单位按改革后政策（个人比例4%）应缴纳的职业年金个人部分合计（口径同A2）。

A4：准备期间参保单位按改革后政策（单位比例8%）应缴纳的职业年金单位部分（虚帐）合计（口径同A2）。

D3：准备期间参保单位按改革后政策应缴纳职业年金金额（D3=A3+B3-A4）。

S：准备期间未能纳入养老保险信息系统结算的金额。

Y1：2014年10月至2015年11月财政统发预扣个人缴费部分，由《2015年常州市机关事业单位工作人员基本工资标准调整审核名册》中取数。

Y2：2015年12月至2017年10月财政统发预扣个人缴费部分，由统发工资系统（预算单位辅助账）取数。

Y1+Y2-B1:财政部门核定下拨单位个人预扣总额。

X:机关、参公、绩效工资无增量的事业单位，X=A2;绩效工资有增量的事业单位，财政保障的基本险单位缴纳部分金额由财政提供。

Z:绩效工资有增量的全额事业单位，除财政保障部分外单位自筹的基本险单位缴纳部分金额（Z=A2-X)。

Q1:参保单位基本险清算合计。

Q2:参保单位职业年金清算合计。

Q3:社保经办机构与财政部门清算基本险单位部分合计。

Q4:社保经办机构与财政部门清算职业年金单位部分合计。

Q5:社保经办机构与参保单位清算基本险个人部分（单位增量）合计。

Q6:社保经办机构与参保单位清算职业年金个人部分合计。
附件4
清算流程
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