
附件1
人社部门技能鉴定机构负责实施的42个职业（工种）
	序号
	职业（工种）
	序号
	职业（工种）

	1
	电梯安装维修工
	24
	西式烹调师

	2
	制冷空调系统安装维修工
	25
	中式面点师

	3
	锅炉操作工
	26
	西式面点师

	4
	机床装调维修工
	27
	茶艺师

	5
	模具工
	28
	电工

	6
	铸造工
	29
	起重装卸机械操作工

	7
	锻造工
	30
	砌筑工

	8
	金属热处理工
	31
	混凝土工

	9
	车工
	32
	架子工

	10
	铣工
	33
	钢筋工

	11
	磨工
	34
	防水工

	12
	钳工
	35
	电切削工

	13
	冲压工
	36
	手工木工

	14
	制冷工
	37
	评茶员

	15
	眼镜验光员
	38
	汽车维修工

	16
	眼镜定配工
	39
	有害生物防制员

	17
	焊工
	40
	安检员

	18
	美容师
	41
	智能楼宇管理员

	19
	美发师
	42
	中央空调系统运行操作员

	20
	育婴员
	
	

	21
	保育员
	
	

	22
	安全评价师
	
	

	23
	中式烹调师
	
	


附件2
常州市职业技能鉴定基础条件配备情况调查表

填报单位（盖章）：                    填报人：       电话：
	序号
	职业（工种）
	设施设备
	场地面积
（平方米）
	考评员情况（人数）
	备注

	
	
	台套数
	型号
	操作系统
	
	考评员
	高级考评员
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	
	
	
	


填报日期：
附件3
技能考核容纳量统计表

填报单位（盖章）：                    填报人：       电话：

	序号
	职业（工种）
	等级
	技能考核
一天8:00-17:00
容纳考核的最多
人数（场次）
	备注

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	


填报日期：
附件4
考评人员情况一览表

填报单位（盖章）：                    填报人：       电话：

	序号
	姓名
	职业（工种）
	考评证编号
	备注

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	

	15
	
	
	
	


填报日期：
附件5
职业技能鉴定所(站)年检报告书

鉴定所(站)名称：
地  址：
法  人：              电  话：
联系人：              电  话：
	常州市人力资源和社会保障局制

年度职业技能鉴定工作总结
	

	开展
鉴定
情况
	鉴定场次数
	
	鉴定总人数
	
	鉴定合格
总人数
	

	
	各职业鉴定的次数、等级、人数的具体情况：


	鉴定所（站）

管理
	地点
	常设办公地点面积：>15平方米(  )；<15平方米(  )

	
	管理
人员
	所长：　　  人
	档案管理人员： 　 人

	
	
	副所长：　  人
	考务管理人员： 　 人

	
	
	财务管理人员    人
	考评人员：   　　 人

	
	规章
制度
	有关人员职责和工作守则    全(  )不全(  )无(  )

	
	
	财务管理制度    全(  )不全(  )无(  )

	
	
	鉴定程序    有(　)无(　)

	
	
	考务规则    有(  )无(  )

	
	
	档案管理制度    有(  )无(  )

	
	
	有关仪器设备管理制度    全(  )不全(  )无(  )

	鉴定
场所
设备
	应知考试场所面积      平方米；应会考试场所面积      平方米

	
	鉴定设备数量满足要求：是(  )否(  )
鉴定设备完好率    ％
检测仪器、工具数量满足要求：是(  )否(  )
检测仪器、工具定期检验：是(  )否(  )

	考务
管理
方面
	使用国家考务管理软件上报：是(  )否(  )

	
	鉴定工作严格执行考培分离：是(  )否(  )

	
	鉴定工作有考场记录：是(  )否(  )

	
	考评人员、考务管理人员挂牌上岗：是(  )否(  )

	
	试卷
管理
	凡要求从国家和省题库提取试卷的工种，按要求提取：
使用率达 　  ％。

	
	
	无题库的职业，按规定命题组卷：是(  )否(  )  

	
	
	试卷提取保管存在失密、泄密现象：有(  )无(  )

	
	严格阅卷评分 抽取试卷评分差错率    ％，登分差错率    ％。

	
	按批准规定的职业和等级开展鉴定工作：是(  )否(  )

	档案
管理
	档案整理规范，档案事理清楚：是(  )否(  )

	执行
收费
标准
	严格遵守财务制度：是(  )否(  )

	
	收费按照物价部门规定的收费项目和标准执行：
是(  )否(  )    

	社会
效果
	认真完成各类鉴定任务：是(  )否(  )

	
	鉴定对象、用人单位、培训单位的反映：
好(  )一般(  )差(  )

	
	举报现象：有(  )否(  )

	鉴定所(站)自查意见：
(盖  章)    
年    月     日

	人社局行政部门审查意见：
(盖  章)    
年    月     日
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