附件
常州市教育系统信息工作考核细则

	项目
	考核内容
	评分标准
	备注

	扣分项
	单月未向市教育局办公室报送信息的
	每次扣5分
	

	
	全年向市教育局办公室报送信息辖市（区）教育局、经开区社会事业局少于48条，局机关处室、非校事业单位少于24条的
	扣10分
	

	
	未按时完成信息约稿任务的
	每次扣5分
	

	
	信息报送不及时、迟报、漏报的
	每次扣10分
	

	
	每季度未有信息被市教育局办公室录用的
	每次扣10分
	

	
	每年度未有信息被市委、市政府录用的
	扣10分
	

	加分项
	年末信息积分辖市（区）教育局、经开区社会事业局排名前三，局机关处室、非校事业单位排名前五的
	加10分
	

	
	撰写调研报告在市委、市政府办公室或省教育厅刊物刊登的
	每篇加10分
	

	
	撰写调研报告在省委、省政府办公厅或教育部刊物刊登的
	每篇加20分
	

	
	信息、调研报告被市委、市政府或省教育厅领导批示的
	每次加10分
	

	
	信息、调研报告被省委、省政府或国家部委领导批示的
	每次加20分
	

	嘉奖
	信息、调研报告在中办、国办刊物刊登或被国家领导批示的
	年度信息工作计满分。
	


备注：
（1）基础分为80分，扣完为止，加分项累计至100分封顶；

（2）同一篇信息或调研报告加分取最高档次，不重复计算；

（3）本细则自2020年1月1日起实施。
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