附件

常州市职业学校技能大赛专项经费使用办法

第一条  为进一步促进职业教育加强技能教学，提高教学质量，培养高素质技能型人才，通过技能大赛促进我市职业学校课程教学改革、“双师型”教师队伍建设、实训基地建设、校企合作（即“四促进”），使技能大赛覆盖所有学校、所有专业、所有教师、所有学生（即“四覆盖”），根据市政府《关于常州市建设江苏省职业教育创新发展实验区实施方案》，设立常州市职业学校技能大赛专项经费，用于我市组织开展市级技能大赛、参加省和全国职业院校技能大赛，以下简称“技能大赛”，奖励技能大赛获奖学生、教师、团队、优秀学校和组织指导职业学校比赛的单位。为规范专项经费的使用和管理，提高经费使用效益，特制定本办法。

第二条  专项经费重点用于奖励国赛、省赛获奖选手，主要用于以下方面：

（一）对参加市、省、全国技能大赛获奖的参赛选手和学校给予奖励；

（二）对参加省、全国职业院校技能竞赛的学校给予集训和耗材经费补助；

（三）对承办常州市职业学校“技能竞赛月”的赛点学校给予经费补助；

（四）对组织开展常州市职业学校“技能竞赛月”（省赛、国赛选拔赛）的部门和单位给予工作经费开支。

第三条  专项经费的有关奖励、补助标准

（一）获奖选手奖励。市、省、国家技能大赛获奖学生和教师奖励均按获奖项目奖励。市赛获奖奖励标准为一等奖500元、二等奖200元、三等奖100元；省赛获奖奖励标准为一等奖5000元、二等奖3000元、三等奖1000元；国赛获奖奖励标准按省级奖励标准1：2匹配，具体为一等奖10000元、二等奖6000元、三等奖2000元。团体赛奖励按照个人奖励标准的2倍执行。

（二）优胜学校奖励。优胜学校按省级及以上一等奖数量进行奖励。省赛一等奖20个及以上为特等奖； 15-19个为一等奖；10-14个为二等奖；5-9个为三等奖；1-4为优秀奖。，国赛一等奖按1：2折算为省赛一等奖。省赛、国赛优胜单位每校奖励标准为特等奖25万、一等奖15万元、二等奖10万元、三等奖5万元、优秀奖3万元。学校能完成市教育局下达的计划任务，一次性奖励省赛一等奖奖牌数等同额度的奖金，超计划完成情况较好的，一次性奖励5-10万。对于超计划完成全市任务的大赛组织单位给与3-5万的一次性奖励。

（三）集训补助。对参加江苏省、全国职业院校技能竞赛的学校，按参赛项目的专业类别，分别给予每个参赛项目每人1500元和2000元的集训和耗材经费补助（详见附表）。

（四）赛点补助。对承办常州市职业学校“技能竞赛月”的赛点学校，根据承办项目数及参赛人数给予补助，金额为3000-8000元/赛项。

（五）赛事补助。对组织开展常州市职业学校“技能竞赛月”（省赛、国赛选拔赛）的部门和单位给予一次性赛事经费补助，对指导职业学校比赛，并取得优异成绩的高等院校给予一次性补助。

第四条  专项经费申报、审批程序。专项经费由市教育局每年分两次申报。

第一次申报在全国技能大赛之前。为鼓励获奖选手、教师和学校组织参加全国技能大赛，根据组织开展和参加市、省技能大赛及获奖情况，按奖励和补助标准，由市教育局提出经费申请，经市财政局审批后下达。

第二次申报在全国技能大赛之后，根据组织参加全国技能大赛获奖情况，按获奖奖励标准，由市教育局提出经费申请，经市财政局审批后下达。

第五条  专项经费的管理和使用。专项经费实行专款专用，不得用于与职业学校技能大赛无关的支出，任何单位、部门和个人不得截留或挪用。

第六条  专项经费的监督和管理。建立专项经费跟踪问效制度。对弄虚作假、套取骗取或挤占、挪用或为按规定使用的行为，按照《财政违法行为处罚处分条例》等法律法规予以处理处罚，并相应扣减今后年度的专项经费。

第七条  本办法自发布之日起施行。

附件：参赛学校分专业集训补助标准明细表（参加省、全国技能大赛）

附件

参赛学校分专业集训和耗材补助标准明细表

（参加省、全国技能大赛）
	类别
	集训和耗材补助标准
（元/人、项）
	备注

	农林牧渔类
	2000
	　

	土木水利类
	2000
	　

	机械制造类
	2000
	　

	电工电子类
	2000
	　

	交通运输类
	2000
	　

	石油化工类
	1500
	　

	信息技术类
	2000
	　

	财经商贸类
	1500
	　

	旅游服务类
	2000
	　

	医药卫生类
	2000
	　

	休闲保健类
	1500
	　

	纺织服装类     
	2000
	　

	艺术类
	1500
	　

	其他类
	1500
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