附件
常州市“共抗疫情  助力就业”农民工服务保障专项活动项目任务分解表

	序号
	项目
	内容
	时序进度
	牵头单位

	1
	宣传就业岗位信息及职业技能培训信息
	以邮政农村地区网点为基础，利用各类线上线下信息传播渠道，以制作彩色折页方式面向农民工宣传就业岗位信息及职业技能培训信息，引导农民工“有目的”的外出务工和就地就近就业。
	1.  3—4月，梳理就业岗位信息及培训信息，制作招聘求职及培训申报指南；
2.  5—12月，将指南汇编成册，在各邮政农村地区网点投放宣传。
	市人社局

	2
	农民工入会建会
	聚焦农民工的实际需求，整合工会资源，推动“四季送”、困难帮扶、互助保障、法律援助、普惠服务等工会服务品牌向农民工群体延伸，切实维护其合法权益、帮助其解决实际困难，以维权服务实效激发农民工入会意愿。
	本年度
	市总工会

	3
	发放创业保险贷款，服务农民工创业
	针对初创企业缺少资金的难题，市总工会设立了3000万的职工创新创业扶持基金，对职工（农民工）创业项目采取基层工会组织推荐、保险（担保）公司担保、银行降低利息放贷、工会购买保险的创新模式，为职工初创企业和小微企业打通融资渠道。
	本年度
	市总工会

	4
	建设安康爱心劳动者驿站
	围绕关心关爱快递小哥、环卫工人、客货车司机等农民工群体，建设安康爱心劳动者驿站100家。
	本年度
	市总工会

	5
	职工（农民工）体检、疗休养活动
	围绕关心关爱“苦脏累”一线职工（农民工），组织职工（农民工）、劳模、工匠开展疗休养和体检活动。
	5月至12月
	市总工会

	6
	农民工“求学圆梦”行动
	对于有继续提升学历愿望的农民工，通过圆梦行动资助其获得专科、本科层次的学历。
	本年度
	市总工会

	7
	开展“尊法守法.携手筑梦”服务农民工公益法律服务行动
	组织开展服务农民工公益法律服务行动，设立12支法律服务小分队，定期开展专项活动，面对面开展法律咨询，发放法律宣传资料，开展线上服务活动。
	本年度
	市总工会

	8
	开展“职工幸福课堂进基层”活动
	围绕关心关爱职工（农民工）对幸福生活的追求，开展“职工幸福课堂进基层”、“龙城职工大讲堂”等活动，将特色课程送进企业，开展《民法典》宣讲等法治教育活动。
	本年度
	市总工会


2. 推进金融机构优秀青年干部赴乡镇（街道）团委兼职工作，大力推广“新农菁英贷”发放，对有意愿创业的农民工提供金融支持。        


3. 深化大学生乡村振兴工作站服务功能，募集优质涉农见习岗，同步提供给农民工群体，对返乡创业成效突出的，可纳入市级“新农菁英”人才库。

	
	1. 全年举办两期“新农菁英”训练营，6月前举办1期，12月前举办1期。 

2.  5月底前落实金融机构青年干部赴乡镇（街道）团委兼职工作，每月通报“新农菁英贷”发放情况。 

3.  6月募集涉农就业见习岗位，7、8月集中宣传推广，开展就业见习工作。
	团市委

	10
	巾帼增量创新创业行动
	1. 拓展“丁香苗圃”基地。打造“1+Ｎ+X”网络体系布局，探索丁香苗圃、丁香课堂、丁香分站、丁香直播间、丁香集市“五位一体”的创业服务模式，开展培训6期，建分站7个，举办丁香集市3场。
2. 推广巾帼创业贷款政策。结合全市春风行动、“三八”专场招聘会、丁香集市等大型活动开展政策宣传，扩大影响力，组织贷款工作业务骨干开展培训，优化贷款服务管理，计划完成巾帼创业贷款1亿元以上。
3. 开展“常阿姐”巾帼家政项目。开展农村妇女劳动力转移、网上行等实用技术培训；发挥巾帼家政联盟作用，开展巾帼家政服务体系标准建设，提升巾帼家政行业建设水平。
4. 完善巾帼农产品展销中心建设。发挥女能手联盟作用，开展“双 百”巾帼农产品助力行动，引入100个以上巾帼农产品入驻展销中心，组织100个以上女能手培训。
	本年度
	市妇联

	11
	“爱润童心”儿童关爱服务活动
	1. 送家风故事，让万家有爱。用身边最美家庭的感人故事，因地制宜组织开展“家风家训宣讲”等活动弘扬文明新风尚。用好红色资源，参观革命烈士陈列室等，生动讲述老一辈无产阶级革命家红色家风故事。
2. 送家教服务，促万家和谐。组织家长儿童学习家庭教育公开课，提升家长亲职水平。各社区妇联因地制宜开展亲子读书会等丰富多彩的活动，点亮儿童青少年生活。
3. 送法治安全，保万家平安。动员法律工作者与妇联共同组织开展法治宣讲进社区、进家庭活动，加强预防未成年人犯罪和受侵害相关法律法规宣传。围绕《民法典》以案说法，理解知法、懂法、守法的重要性，学会情绪管理，合理主张情绪诉求，树立良好的法治观念。
4. 送社会关爱，予万家希望。开展走访慰问，对孤儿、留守儿童、困境儿童提供精准帮扶。发动公益组织、爱心企业、妇联执委、巾帼志愿者、大学生志愿者等社会力量，实施“情暖童心”等公益项目。
	本年度
	市妇联

	12
	打造苏农务工就业促进服务点
	以邮政遍布城乡的129个网点为基础，打造“苏农务工就业促进服务点”。服务点以人社、工会、团委、妇联等部门就业服务机构的信息资源为支撑，利用邮政网点厅堂、邮路、企业公众号、微信群等各类线上线下信息传播渠道，宣传就业岗位信息、就业创业扶持政策、返城疫情防控政策以及登记收集农民工就业需求信息等，引导农民工“有目标”地外出务工和就地就近就业。 
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司

	13
	建立农民工关爱服务驿站
	以邮政遍布城乡的129个网点为载体，建立“农民工关爱服务驿站”，提供便民关爱、政策宣传等系列服务，包括但不限于休息驿站、免费茶水、防暑应急药品供应、家乡包裹寄递优惠、便民购票、农民工权益保障政策宣传、防艾防骗禁毒宣传等服务。
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司

	14
	推出苏农务工APP
	联合市人社局推出“苏农务工APP”或者在原有app上增加苏农务工专区。
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司

	15
	举行农民工关爱邮路授旗仪式
	依托邮政网点和投递优势，加大宣传力度，在全区掀起关爱农民工、宣传农民工合法权益保障的热潮，增强农民工的法律意识。将农民工权益保障宣传资料通过“农民工关爱邮路”发放到农民工手中。
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司

	16
	 编辑出版《苏农务工》
	以各类就业信息发布，维权案例，农民工权益保障政策宣传、防艾防骗禁毒宣传，通过遍布城乡的邮政网点和投递优势，发放到农民工手中。与常州人社局联合开通“助农服农”爱心邮路，将《苏农务工》DM专刊发放投递。
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司

	17
	扶持农民工返乡就业创业
	联合相关部门开展农民工返乡就业创业活动，为有意向的农民工提供就业指导和创业培训，并通过邮政“金融贷款+寄递配送+渠道销售”综合服务，为广大农民工就业创业做好支撑，助力乡村振兴。
	本年度
	中国邮政集团有限公司常州市分公司
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