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附件 1 

 
常州市第十七届职工职业技能竞赛 

灾害事故应急处置技能竞赛方案 
 

为进一步贯彻落实《突发事件应对法》精神，通过以赛促训、

以赛促练，营造“比、学、赶、帮、超”的良好氛围，有效提高灾

害事故处置一线人员的快速反应能力和专业救援能力，为平安常

州建设提供坚强的安全力量保障，经研究，决定举办常州市第十

七届职工职业技能竞赛灾害事故应急处置技能竞赛。现制定方案

如下： 

一、竞赛组织机构 

为保障竞赛活动顺利开展推进，设立竞赛领导小组，成员如

下： 

组  长：岳  军  常州市应急管理局党委书记、局长 

副组长：刘晓东  常州市人力资源和社会保障局副局长、 

常州市总工会副主席（兼） 

宣建强  常州市总工会副主席 

汪  舟  共青团常州市委员会副书记 

褚文霞  常州市妇女联合会副主席 

刘业茂  中共常州市委市级机关工委副书记 

吕建军  常州市应急管理局副局长 
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吴  超  常州市消防救援支队副支队长 

成  员：孙寅松  常州市人力资源和社会保障局职业能力 

建设处处长 

王赟枫  常州市总工会劳动和经济工作部部长 

裴  玺  共青团常州市委员会青年发展部部长 

俞  丽  常州市妇女联合会妇女发展部部长 

戴亚媛  中共常州市委市级机关工委群工处处长 

张海涛  常州市应急管理局机关党委专职副书记 

陈  勤  常州市应急管理局组织人事处处长 

卢春峰  常州市应急管理局应急指挥中心主任 

祁伟洪  常州市应急管理局自然灾害救援处处长 

李  霞  常州市应急管理局救援协调和预案管理 

处处长 

王  波  常州市应急管理局危化处处长 

季  琳  常州市应急管理局基础处处长 

陈黎明  常州市应急保障中心主任 

杨  吉  常州市消防救援支队灭火救援指挥部 

副部长、作战训练科科长 

下设竞赛办公室，竞赛办公室设在常州市应急管理局救援协

调和预案管理处，主要负责活动的组织协调、竞赛命题、评分规

则的制定和评分等工作。 

二、主办、承办单位 
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主办单位：常州市人力资源和社会保障局 

常州市总工会 

共青团常州市委员会 

常州市妇女联合会 

承办单位：常州市应急管理局 

三、竞赛工种、时间、地点 

竞赛工种：灾害事故应急处置 

竞赛时间：11月，具体时间另行通知 

竞赛地点：常州市应急保障中心 

四、竞赛形式 

（一）应急理论知识测试（占总分的30%）。通过上机考试

的方式，对自然灾害、安全生产领域等应急处置方面的法律法规、

标准、规范等理论知识进行考查。测试题目以500道基础题库为

主，60%来自题库内，题型包括单选、多选、判断题。总分100

分，考试时间为1小时。 

理论测试内容包括《突发事件应对法》《生产安全事故应急

条例》《自然灾害救助条例》《突发事件应急预案管理办法》等

法律法规规章等，以及各级应急预案、应急相关条线各项工作政

策及相关要求。 

（二）灾害事故情景实操（占总分的40%）。通过预设危化

品、工矿商贸等领域生产安全事故以及自然灾害等情景，从应急

指挥、应急预案、灾害救助、信息报送等方面，提出处置策略和
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方案。考查选手灾害事故处置时应对能力。 

（三）布控球、指挥箱实操（占总分的15%）。通过现场对

布控球、指挥箱的操作联通，实时将图像回传。考查选手对灾害

事故现场通信技术保障能力。 

（四）心肺复苏（占总分的15%）。严格按照操作标准逐项

进行心肺复苏操作，从判断环境、确认患者意识，到迅速启动急

救、实施胸外按压、电除颤，直至复苏成功。考查选手对灾害事

故现场急救救护的能力。 

以上4个项目考核得分加权相加的总分，为参赛选手综合成

绩。依据总分从高到低排名。如总成绩相同，则以灾害事故情景

实操成绩高的名次在前。 

具体竞赛规程另行制定下发，由比赛承办单位负责解释。 

五、参赛对象及报名方法 

（一）参赛对象 

各辖市、区局选派在岗人员参加，其中，溧阳、金坛、武进

选派8人，新北、天宁、钟楼、常州经开区选派7人，至少包含1

名基础或危化条线人员，还应至少包含1名镇（街道、开发区）

人员。 

已获得“全国技术能手”“江苏省技术能手”称号和常州市职

工职业技能竞赛一级竞赛第一名的选手不再参加竞赛。 

（二）报名方法 

各地辖市（区）局要认真做好参赛宣传动员和选手选拔工作，
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加强对参赛队伍的监督指导，确定1名领队，做好协调和组织工

作，及时掌握选手报名、培训、参赛情况。请于10月22日前，将

参赛报名表（附件2）和汇总表（附件3）报市应急管理局救援协

调和预案管理处，联系人：毛协民，电话：85683165，邮箱：

11618367@qq.com。 

六、奖项设置 

根据个人综合成绩排名确定的前6名选手，依据《关于确定

第十七届职工职业技能竞赛2024年竞赛工种的通知》（常竞办发

〔2024〕3号），给予相应奖励。 

 

  




