附件：

常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设方案
为进一步完善乡镇畜牧兽医服务体系建设，促进乡镇畜牧兽医站管理规范化、运作制度化、工作标准化、队伍形象化，全面提升重大动物疫病防控和畜产品安全监管水平，根据《畜牧法》、《动物防疫法》、《关于印发<乡镇畜牧兽医服务体系健全率考核实施细则>的通知》（苏农办牧[2012]4号）以及兽医管理体制改革对乡镇畜牧兽医站职能和工作的要求，结合争创群众满意的窗口服务单位活动的开展，特制订《常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设方案》。

一、指导思想

以科学发展观为指导，以《动物防疫法》、《畜牧法》有关规定以及兽医体制改革有关要求为遵循，按照“改善条件、完善设施、健全功能、规范服务”的总体要求，坚持“因地制宜、分类指导、循序渐进、稳步推进”的原则，通过示范引导、政策激励、考核验收等手段，全面推进乡镇畜牧兽医站标准化建设与管理，充分发挥乡镇畜牧兽医站的职能作用，为全市动物疫病防控、畜牧兽医技术推广和畜产品质量安全奠定坚实的基础。

二、任务目标

到2015年，确保全市所有乡镇畜牧兽医站达到“五有”的规范化建设标准。“五有”：有先进的服务手段、有优良的专业队伍、有严格的责任制度、有稳定的财政保障、有科学的管理机制。

三、建设内容和标准

（一）队伍建设

1、合理的编制配备。根据乡镇大小和畜禽养殖发展等实际工作需要合理确定人员编制，一般应配备5人以上，畜牧业重点乡镇人员编制可适当增加。在编在岗的工作人员，原则上应全部为畜牧兽医专业技术人员，且具备畜牧兽医相关专业中专以上学历和初级以上职称人数不低于80%。

2、稳定的经费保障。工作人员经费、日常工作运转等经费要纳入辖市、区级或本级财政预算，实行全额预算管理。

3、完善的工作制度。业务工作要量化分解，责任到岗到人，并建立考核奖惩制度，确保各项工作落到实处；实行定期学习、培训制度，并做好台帐记录，每位人员接受培训时间不少于7天。

（二）设施建设

1、相对独立的办公场所。房屋布局合理，结构与功能相适应，要求建设总面积不低于400平方米，并设有办公室、报检室、疫情报告值班室、化验室、档案资料室、会议培训室、临床诊疗室、防疫物资储存室等功能室，有条件的可配套建设宿舍、食堂等生活附属设施。
2、办公自动化。每人一台电脑，业务工作实行信息化管理。

3、必要的仪器设备。仪器设备主要有：冷藏柜（2－8℃）2台、冰柜（－20℃）1台、冷藏包10个、生物显微镜1台、离心机1台、解剖台及解剖器具1套、简易实验台柜2组、消毒锅1台、防护用品5套、识读及数据采集设备7套、业务票据打印机3台、计算机1台、传真机1台、检疫工作箱4个、采样箱2个、消毒喷雾器2台、非接触式远红外测温仪3套、便携式计算机1台、便携式投影仪1台、幕布1个、台式计算机1台、照相机1个、免疫设备5个、交通工具2辆（摩托车或电瓶车）、低值易耗品若干。（附件）

（三）环境建设

1、外部环境标准：（1）在站房外立面醒目处安装（悬挂） “××市（区） ××镇畜牧兽医站”牌子（条牌高215厘米，宽34厘米，白底黑字，宋体简化字；方牌高40厘米，宽60厘米，钛金黑字，自左向右排列，宋体简化字）；（2）在站房外按动物卫生监督要求设置动物检疫报检公示牌及群众意见箱；（3）门前整洁卫生，有院落的做到院落整洁，院内主要通道硬化，绿化得当。
2、内部环境标准：

（1）功能室有标牌；（2）挂牌持证上岗；（3）物品摆放整齐；（4）制度悬挂工整；（5）环境整洁卫生。

（四）制度建设

1、对外公示内容：畜禽规模养殖场（屠宰场）动物防疫监管责任人、报检公示牌及报检电话、动物防疫举报电话、动物检疫（产地、屠宰）工作流程、动物防疫（检疫）收费标准。

2、办公室应张贴：畜牧兽医人员身份公示及职责分工；辖区内畜禽规模养殖地图档案；动物防疫责任追究制度、疫情举报核查制度、畜禽规模养殖场（屠宰场）“一对一”监管制度、重大动物疫病防控组织网络体系（包括行政管理体系、技术支持体系、动物防疫员体系）。

3、化验室应张贴：化验室管理制度、动物疫病检验操作规程、动物疫病免疫监测制度、动物疫病病料生物安全制度。

4、会议室应张贴：动物防疫员、检疫员工作职责、学习培训制度、动物防疫检疫工作规范。

5、防疫物资储存室应张贴：动物防疫物资（及冷链）管理制度，动物防疫、检疫证章、标志、标识管理制度。

6、档案室应张贴：防疫检疫档案管理制度。

7、建立健全内部其他管理制度：（1）财务管理制度；（2）考勤制度；（3）值班制度；（4）内部考核制度；（5）动物防疫、检疫人员个人防护制度。 

（五）档案建设

建立健全五大类档案，并逐步实行电脑信息化管理。

1、日常管理档案记录：（1）日常考勤及值班记录；（2）学习培训记录；（3）动物防疫及日常工作责任状；（4）年度工作计划、半年工作总结、年终工作总结、专项活动工作总结；（5）乡村兽医登记档案。

2、动物防疫档案：（1）畜禽规模饲养场（屠宰场）监管记录；（2）动物免疫档案。

3、检疫档案：（1）产地报检记录；（2）屠宰检疫记录。

4、动物防检物资档案：（1）疫苗、免疫标识、免疫证领取与发放记录台帐；（2）检疫证、检疫标志发放、回收记录。

5、动物疫病监测档案：（1）病例诊断记录；（2）抗体监测（高致病性禽流感、口蹄疫等）；（3）采样、送样记录；（4）疫情报告及核查记录；（5）低值易耗品、诊断试剂使用消耗记录。

四、进度安排

按照“循序渐进、稳步推进”的原则，2012年建设10个乡镇畜牧兽医标准站，力争在“十二五”末全面完成全市所有乡镇畜牧兽医站的标准化建设任务。

五、资金投入

市农委设立乡镇畜牧兽医站标准化建设专项资金，补助资金采取以奖代补的形式统一拨付，每站补助5万元，辖市（区）按不低于100%的比例进行配套。

六、保障措施

（一）加强组织领导。乡镇畜牧兽医站标准化建设工作已列入“十二五”期间全市畜牧兽医工作的一项重点工程，各辖市区农业部门务必高度重视，我委将成立乡镇畜牧兽医站标准化建设领导小组，各级也要成立相应的畜牧兽医站标准化建设工作班子，明确专人，逐级分解细化工作任务，落实工作责任，切实加强对标准化建设工作的统筹管理和组织协调，确保按时按期完成建设任务。

（二）抓好推进落实。各地要严格按照方案要求序时推进，尽快组织调查研究，了解现状、摸清底子、抓准问题、明确建设重点和实施步骤，积极争取当地政府支持，抓好推进落实，在实施过程中，要注意抓好典型，总结先进经验，推广普及。

（三）强化督促检查。各地要切实加强对标准化站建设工作的督促检查，定期不定期地到现场进行调研，最大限度地协调落实资金，及时解决建设工作中遇到的问题和难题，确保把全市乡镇畜牧兽医站标准化建设这一关系畜牧兽医工作全局的基础性工作抓紧抓好，落到实处，全面达到要求。

（四）严格考核验收。市将把乡镇畜牧兽医站标准化建设工作纳入每年的畜牧兽医工作目标任务考核，同时，按照《常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设验收评分标准》（附表3）要求，对标准化站实施考核验收，验收工作具体由市乡镇畜牧兽医站标准化建设领导小组组织实施。各辖市区负责对已建设达标单位的预验收工作，并将《常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设检查验收申请书》（附表2）于每年的9月末报市。
附表1：

常州市乡镇畜牧兽医站标准化

建设领导小组

	组  长
	阎晓东

	副组长
	余海峰

	成  员
	奚德华  徐鸿飞  金  松   洪雅琴

罗坚强  谈珏霞  王  姣  


附件2：
常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设

检查验收申请书

申请单位名称：        　　　   （公章） 

申 请 日 期：  　　　年 　　 月  　  日 

受 理 部 门：    　　　　　　　　　   
受 理 日 期：   　　 年  　  月　 　 日 

填报说明

1、本申请为全市乡镇畜牧兽医站标准化建设检查验收用表；

2、本申请用钢笔或打印填写，字迹要求工整清晰，打印填写使用仿宋小四号字，数字统一使用阿拉伯数字。

3、填写内容必须准确，工作单位填写全程，职务职称等按照国家有关规定详细填写；

4、申请书上报一式3份，规格为A4纸。

常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设检查验收申请书

	单位名称
	

	地 址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	
	传真
	

	法人代表
	
	学历/技术职称
	
	手机
	

	编制数
	
	在编人数
	

	单

位

基

本

情

况

（可附页）
	

	辖市（区）级兽医主管部门意见
	                    （盖章）   

                     年    月    日

	市农委考核验收意见
	                   （盖章）    

                   年    月    日


乡镇畜牧兽医站工作人员情况一览表

填报单位：                      （盖章）       填报日期：       年   月   日

	序号
	姓名
	职务/岗位
	所学

专业
	学历
	技术

职称
	备注

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


乡镇畜牧兽医站设施、设备情况表

填报单位：                         （盖章）    填报日期：       年   月   日

	办公场所及功能室用房m2
	建筑面积
	其中：

办公室
	会议室
	化验室
	档案室
	临床诊疗室
	防疫物资储存室

	
	
	
	
	
	
	
	

	设施、设备情况
	办公大楼辅助设施（包括各类公示牌、群众意见箱、宣传公示栏、显示屏等内容）
	

	
	办公设备
	

	
	化验室仪器设备
	

	
	防疫物资储存室设备
	

	
	会议室设备
	

	
	财务室设备
	

	
	临床诊疗室设备
	

	其他
	运输用车辆和设备
	


说明：1. 根据企业设施、设备的实际填写。如无栏目所设项目，应注明“无”。

      2. 表中所有面积均为建筑面积，单位为平方米。

附表3：

常州市乡镇畜牧兽医站标准化建设检查验收标准

	建设项目
	建设内容
	序号
	具体要求
	县自评
	市验收

	有先进的

服务手段
	1、仪器设备
	1
	按照《乡镇畜牧兽医站配备仪器设备配备目录》配置动物免疫、监测、诊断、检疫、监督、技术推广等方面工作所需主要仪器设备。
	　
	　

	
	2、工作场所
	2
	乡镇畜牧兽医站总面积不少于400平方米。
	　
	　

	
	
	3
	报检（免）室、采样化验室、防疫物资贮藏室、档案资料室、疫情报告值班室、会议培训室等功能室设置齐全，分区合理，功能室标牌格式统一。
	　
	　

	
	3、防疫物资
	4
	防疫物资应包括：各类强制免疫疫苗、消毒药品、免疫标识等。
	　
	　

	
	
	5
	防疫物资适时更新，常年正常使用。
	　
	　

	
	4、工作环境
	6
	站容站貌整洁，院内主要通道硬化，绿化得当。
	　
	　

	
	
	7
	有规范的外部门牌和内容标识及标志。
	　
	　

	
	
	8
	检疫派驻机构需在建筑物立面顶部悬挂户外动物卫生监督执法标志。
	　
	　

	
	
	9
	工作制度、工作流程、报检（免）程序及内容、动物防疫监管单位和责任人信息等，要在显著位置明示。
	　
	　

	
	
	10
	统一制作工作证（牌），人员挂牌上岗。
	　
	　

	
	
	11
	实现办公自动化，每人一台电脑，业务工作实行信息化管理。
	
	

	有健全的

专业队伍
	1、人员数量
	12
	乡镇畜牧兽医站在编人员数量能满足动物免疫监管、检疫、疫情监测、技术推广等工作需要。
	　
	　

	
	2、人员素质
	13
	具备畜牧兽医相关专业中专以上学历和初级以上职称人数不低于80%。
	　
	　

	
	4、继续教育制度
	14
	建立完善知识更新培训和继续教育制度，每个防疫人员接受业务培训时间每年不少于7天。
	　
	　

	有稳定的

财政保障
	1、在编人员工资及工作经费
	15
	在编人员工资及工作经费足额纳入财政预算，在编人员养老、医疗社会保险等按当地全额拨款事业单位人员标准统一办理。
	　
	　

	
	2、防疫工作经费
	16
	强制免疫、消毒、监测、疫情处置、防疫监管等专项经费列入年度预算。
	　
	　

	有严格的

工作制度
	1、动物防疫工作制度
	17
	建立健全各项管理制度，规范张贴。管理制度包括：畜牧兽医人员身份公示、职责分工及工作制度，辖区内畜禽规模养殖地图档案，动物防疫责任追究制度，疫情举报核查制度，畜禽规模养殖场（屠宰场）“一对一”监管制度，重大动物疫病防控组织网络体系（包括行政管理体系、技术支持体系、动物防疫员体系），化验室管理制度，动物疫病检验操作规程，动物疫病免疫监测制度，动物疫病病料生物安全制度，动物防疫监督员（检疫员）工作职责，学习培训制度，动物防疫检疫工作规范，动物防疫物资（及冷链）管理制度，动物防疫、检疫证章、标志、标识管理制度，防疫档案管理制度，财务管理制度，考勤制度，值班制度，内部考核制度，动物防疫、检疫人员个人防护制度。 
	　
	　

	
	
	18
	五项公示：畜禽规模养殖场（屠宰场）动物防疫监管责任人、报检公示牌及报检电话、动物防疫举报电话、检疫（产地、屠宰）工作流程、动物防疫检疫收费标准。
	　
	　

	
	
	19
	建立五大类管理档案记录：1、日常管理档案记录：日常考勤及值班记录，学习培训记录，动物防疫及日常工作责任状，年度工作计划、半年工作总结、年终工作总结、专项活动工作总结，乡村兽医登记档案；2、动物防疫档案：畜禽规模饲养场（屠宰场）监管记录，动物免疫档案；3、检疫档案：产地报检记录，屠宰检疫记录；4、动物防检物资档案：疫苗、免疫标识、免疫证领取与发放记录，检疫证、检疫标志发放、回收记录；5、动物疫病监测档案：病例诊断记录，抗体监测（高致病性禽流感、口蹄疫等），采样、送样记录，疫情报告及核查记录，低值易耗品、诊断试剂使用消耗记录。
	　
	　

	
	2、动物防疫责任体系
	20
	县与乡（镇）政府间、县级畜牧兽医主管部门与乡镇畜牧兽医站（派驻机构）间、乡镇畜牧兽医站与防疫人员及规模养殖场等管理相对人间要签订动物防疫责任状。
	　
	　

	有科学的

管理机制
	1、基层兽医管理体制改革
	21
	县级畜牧兽医主管部门按乡镇或区域设立畜牧兽医站，承担动物防疫、检疫和公益性技术服务职能，人员、业务、经费由县级畜牧兽医主管部门统一管理。
	　
	　

	
	2、建立健全目标管理考核制度
	22
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